
 

  
 
 
 

รายงานจากคณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริหารความเสี่ยง และการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริหารความเสี่ยง และการพัฒนาอย่างยั่งยืน บริษัท ซันเวนดิ้ง เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) 
ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการ จำนวน 4 ท่าน  ดังนี้  

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

จำนวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม / 
การประชุมท้ังหมด 

ประชุมคณะกรรมการ
บรรษัทภิบาลฯ 

ประชุมวาระ
พิเศษ 

1. นายยอดพจน ์วงศ์รกัมติร ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลฯ 
/กรรมการอิสระ 

2/2 1/1 

2. นายกฤตนิยั เลิศสทิธิศกัดิ ์ กรรมการบรรษัทภิบาลฯ  2/2 1/1 
3. นายพิศณุ โชควฒันา กรรมการบรรษัทภิบาลฯ 2/2 1/1 
4. นางสาวภทัรวดี โชตธิรรมนาว ี กรรมการบรรษัทภิบาลฯ 2/2 1/1 

ในปี 2568 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล บรหิารความเสี่ยง และการพัฒนาอย่างยั่งยืน ได้ปฏิบตัิหน้าทีต่ามกฎบตัิและ
หน้าท่ีที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยมุ่งเน้นการกำกับดูแลกิจการที่ดี การบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ
และการพัฒนาความยั่งยืนของกิจการ เพื่อสร้างคณุค่าในระยะให้แกผู่้ถือหุ้นและผู้มสี่วนได้เสยีทุกกลุ่ม โดยสรุปผลการดำเนินงาน
ดังนี ้

1. ด้านบรรษัทภิบาล 
o กำหนดนโยบายหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี จริยธรรมในการดำเนนิธุรกิจ รวมถึงนโยบายในการต่อต้าน 

คอร์รัปช่ัน ให้สอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
o ให้คำปรึกษา สนับสนุนและส่งเสรมิให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และผูม้ีส่วนเกี่ยวข้อง ปฎิบัติตามหลักการ

กำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างต่อเนื่อง 
o ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการบรรษัทภิบาล การบริหารความเสีย่ง และการพัฒนาอยา่งยั่งยืน ให้มีความ

เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนสถานการณ์และบรบิทการ
ดำเนินงานในปัจจุบัน 

2. ด้านการบริหารความเสี่ยง 
o พิจารณาและกำหนดนโยบาย รวมถึงกรอบและแผนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท กำกับดูแลให้มีระบบการ

จัดการความเสีย่งท่ีชัดเจนและต่อเนื่องทั่วทั้งองค์กร 
o ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือในการบริหารจดัการความเสี่ยงในทุกระดับขององค์กร 
o ติดตาม ดูแล และประเมินผลการบริหารจดัการความเสี่ยงอย่างสมำ่เสมอ โดยให้ความสำคญักับสญัญาณเตือน

ภัยล่วงหน้าและรายงานเหตุการณท์ี่ผิดปกต ิ
o จัดการประชุมร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อร่วมกันพิจารณาและทบทวนประเด็นความเสีย่งท่ีมี

นัยสำคญัต่อการดำเนินงานของบริษัท 
3. ด้านความยั่งยืน 

o กำหนดนโยบายและแนวปฎิบัตดิ้านความยั่งยืนของกิจการ ให้สอดคล้องกับทิศทางการดำเนินธุรกจิ การ
เปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมและกฎหมายที่เกีย่วข้อง 

o ทบทวนกลยุทธ์และตดิตามความก้าวหน้าการดำเนินงานด้านความยั่งยืนให้เป็นไปตามแผนท่ีกำหนด 
o ให้คำปรึกษา สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เพื่อขับเคลื่อนความยั่งยืนของกิจการใน

ระยะยาว 
 



 

  
 
 
 

ทั้งนี้คณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริหารความเสี่ยงและการพัฒนาอย่างยั่งยืน ยังได้ปฏิบตัิงานอ่ืนใดตามที่
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เพื่อให้การดำเนินงานของบริษัทเปน็ไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และสร้างการเติบโต
อย่างมั่นคงและยั่งยืน  ซึ่งผลการประเมินการปฏบิัติงานของคณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริหารความเสี่ยง และการพัฒนาอยา่ง
ยั่งยืน ในปี 2568 คิดเป็นร้อยละ 91.25 อยู่ในเกณฑ์ “ระดับดเียี่ยม” 

 
         

(นายยอดพจน์  วงศ์รักมิตร) 
ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริหารความเสี่ยง 

และการพัฒนาอยา่งยั่งยืน 
 


