
 

 

 

 

นโยบายและเป�าหมายการจัดการด�านความยัง่ยืน 
 
   บรæษัทมีความมุ�งมั่นในการขับเคลď่อนธุรกิจเพõ่อความยั่งยืนภายใต�กรอบแนวทางการมุ�งสู�เศรษฐกิจสčเขçยว 
(Green Economy) โดยให�ความสําคัญกับการสร�างการเติบโตอย�างสมดุลใน 3 ด�าน ได�แก� เศรษฐกิจ สังคม และ สČöงแวดล�อม ซึ่ง
ครอบคลุมทุกการดําเนินธุรกิจตลอดห�วงโซ�อĨปทาน เพõ่อมุ�งไปสู�การพัฒนาเป�นองค�กรแห�งนวัตกรรม ที่มีบุคลากรและระบบการ
บรæหารจัดการท่ีทันสมัย โปร�งใส มีประสČทธิภาพและรับผิดชอบต�อสังคมและสČöงแวดล�อม 
   นอกจากนี ้บรæษัทยังยึดมั ่นในการมีส �วนร�วมผลักดันเป�าหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืนหรéอ Sustainable 
Development Goals (SDGs) ของ องค�การสหประชาชาติ ตามแนวทาง ESG (Environment Social และ Governance) ที่
ครอบคลุมมิตสิČöงแวดล�อม สังคม และธรรมาภิบาล โดยมีการเชื่อมโยงเป�าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเข�ากับนโยบายและเป�าหมายการ
จัดการด�านความยั่งยืนขององค�กรจํานวน 5 เป�าหมายหลัก ได�แก�  
 
 

1.  เสรæมสร�างคุณภาพชีวæตและความเป�นอยู�ที่ดีสําหรับทุกคนในทุกวัยผ�านการจัดหาและจัดจําหน�ายสČนค�าที่
ปลอดภัยและส�งเสรæมสุขภาพของผู�บรæโภค 

 
 
 
2.  มุ�งมั่นพัฒนาและปรับปรุงประสČทธิภาพการใช�พลังงานทั้งในการดําเนินการของธุรกิจและห�วงโซ�คุณค�า

เพõ่อสนับสนุนการสร�างหลักประกันการใช�พลังงานท่ียั่งยืน 

 

 
 
3.  เพòöมขçดความสามารถในการเข�าถึงโอกาสทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองได� โดยไม�คํานึงถึงอายุ เพศ 

ความบกพร�องทางร�างกาย เชื้อชาติ ชาติ พันธุ� แหล�งกาํเนิด ศาสนา หรéอสถานะทางเศรษฐกิจหรéออื่น ๆ 
 
 
 
4.  ผลักดันแนวทางการผลČตและการบรæโภคที่ยั่งยืน ซึ่งครอบคลุมการใช�ทรัพยากรธรรมธรรมชาติอย�างมี

ประสČทธิภาพและยั่งยืน การลดของเสčยที่เป�นอาหาร ลดการปล�อยสารเคมีและของเสčยเป�นพòษออกสู�
ธรรมชาติและจัดการอย�างถูกต�อง และการลดของเสčยโดยการใช�ซํ้าและการนํากลับมาใช�ใหม� 

 
 
5.  สนับสนุนการพัฒนาแบบคาร�บอนตํ่า โดยดําเนินการควบคู�ไปกับการบูรณาการมาตรการด�านการ

ปรับตัวต�อการเปลč่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย�างยั่งยืน โดยเฉพาะ
การลดการปล�อยก�าซเรéอนกระจกทั้งทางตรงและทางอ�อมตลอดทั้งห�วงโซ�คุณค�า 

 
 
 
 
 
 


